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"Фондация за социална промяна и включване" /ФСПВ/ е учредена в края на 
2008 г. и e вписана в Регистъра на юридическите лица с нестопанска цел при 
Софийски Градски Съд, както и в Централния регистър на юридическите лица с 
нестопанска цел за осъществяване на обществено полезна дейност към 
Министерство на правосъдието. От 2018 година организацията е регистрирана в 
Регистъра на юридическите лица с нестопанска цел към Агенция по 
вписванията за извършване на дейност в обществена полза. 

 
 
Мисия 
 
„Фондация за социална промяна и включване“ работи за социалното 

развитие и интеграция на непривилегировани групи и общности на територията 
на България. 
 

Визия 
 
Работата на „Фондация за социална промяна и включване“ е насочена към 

прекъсване на порочния цикъл на бедност и социална изолация и 
възстановяване на надеждата за по-добро бъдеще. Екипът на ФСПВ вярва, че 
всеки човек има право на достъп до ресурси и възможности, които да му 
помогнат да живее и да се развива с достойнство, за да бъде активен и 
пълноправен член на нашето общество. 
 
 

Цели 

• Да работи за социалното развитие на непривилегированите групи и 
общности на територията на  Р. България;  

• Да насърчава развитието на здравеопазването и промоцията на здраве;  

• Да подпомага социалната интеграция и личностната реализация на 
деца, младежи, възрастни и семейства в неравнопоставено 
положение;  

• Да съдейства за утвърждаване правата на човека и особено правата на 
децата и младите хора, както и правата на групи и общности, 
намиращи се в неравностойно социално положение;  

• Да насърчава и популяризира доброволчеството.  

 
Лицензи 
 
От 2021 година услугите, предоставяни от ФСПВ са структурирани и 

лицензирани според изискванията на Агенция за качеството на социалните 
услуги /АКСУ/ към Министерство на Труда и Социалната Политика, както 
следва:  
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1. Информиране и консултиране – лиценз № Л-3129-547,  

2. Обучение за придобиване на умения - лиценз № Л-3192-549,  

3. Общностна работа - лиценз № Л-3129-548,  

4. Застъпничество и посредничество - лиценз № Л-3129-550 и 5. Резидентна 
грижа за млади хора - лиценз № Л-3129-551, напускащи алтернативна грижа на 
възраст до 25 г. 

 

Социални услуги:  

1) Програма „Дом Възможност” 

Основен приоритет на ФСПВ е оказването на подкрепа на млади хора в 
непривилигирована позиция.  

Статистики показват, че България е сред държавите с най-висок брой 
институционализирани деца в Европа. С навършване на пълнолетие, младите 
хора напускащи социални институции и/или приемна грижа се изправят пред 
нелеката задача да се справят сами с предизвикателствата на самостоятелния 
живот. В много от случаите младежите се затрудняват да направят плавен 
преход към независим живот. Неподготвени за тази крачка, голяма част от тях 
се сблъскват с реалностите от "живота на улицата". Рискът от попадане в 
каналите за трафик на хора е голям. Младите хора често стават и жертва на 
финансови и кредитни измами, което е предпоставка за попадане в сивия 
сектор на трудовия пазар. Проституцията, просията и  престъпността се 
превръщат в достъпен и понякога  единствен избор за младия човек на прага 
на самостоятелния живот.  

Следвайки националните приоритети за деинституционализация, още през 
2009 г. ръководството на ФСПВ в сътрудничество с партньори и колеги от 
сферата, взе стратегическо решение за разработване на програма, наречена 
„Дом Възможност”, предназначена за млади хора, напускащи алтернативна 
грижа. 

Програма „Дом Възможност“ представлява мрежа от жилища от 
семеен тип за младежи, напускащи алтернативна грижа. Развива се 
над 10 години и е базирана на практики от западна Европа, адаптирани 
към условията и нуждите на младежите в България. 

„Дом Възможност“ прекъсва цикъла на изоставянето като подпомага 
млади хора, израснали в алтернативна грижа за деца, да изградят 
умения за независим живот, за да станат достойни и допринасящи 
членове на нашето общество. 
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Всеки център от Програмата предлага на своите бенефициенти 
услуга в рамките на 2 години, която включва обучение и подкрепа за: 

• Намиране и задържане на подходяща работа; 
• Управление на лични финанси; 
• Управление на домакинство; 
• Поддържане на лично здраве; 
• Развитие на социални умения и умения за създаване на дългосрочни 

позитивни взаимоотношения; 
• Адаптация към самостоятелен живот; 
• Последваща подкрепа. 

С помощта на доброволци от местните общности, „Дом Възможност“ 
предлага на младежите обстановка близка до семейната. Екипите използват 
разнообразни методи за работа, които включват менторство, специализирани 
образователни програми, групова и индивидуална работа, неформално 
обучение и др. 

Основен модел на работа на ФСПВ е изграждането на партньорска мрежа с 
ключови институции, бизнес организации, доброволци и други участници в 
обществения живот, с цел въвличане на целия наличен ресурс и 
оптимизиране на резултатите на местно и национално ниво. 

Програмата се реализира в: 

Гр. София ж.к. Люлин – жилището е отдадено за безвъзмездно ползване 
от район Люлин – Столична община. Услугата предлага 6 места за младежи, 
напускащи социални институции или младежи в уязвимо положение – две 
стаи предназначени за момчета и отделно за момичета, както и една за 
социалния работник на смяна. Екипът е съставен от мениджър, социален 
работник и доброволец. Работата се основава на принципа на вечерни и 
нощни смени, а ключовия инструмент е изготвянето и изпълнението на 
Индивидуални планове за развитие за всеки младеж. По този начин се 
постига по-голяма ангажираност на младите хора в процеса на личното им 
израстване и плавния преход към самостоятелен живот, както и 
изграждането на основни битови, трудови и други навици и умения у 
младежите. 
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Гр. София, ж.к. Дружба – услугата предлага 6 места за младежи, 
напускащи социални институции или младежи в уязвимо положение – две 
стаи предназначени за момчета и отделно за момичета, както и една за 
социалния работник на смяна. Екипът е съставен от мениджър и двама 
социални работници. Принципа на работа са вечерни и нощни смени, 
изготвянето и изпълнението на Индивидуални планове за развитие за всеки 
младеж, изграждане на основни битови, трудови и други навици и умения у 
младежите. 

    

Гр. Бургас. Жилището по Програма „Дом Възможност” в гр. Бургас е под 
управлението на местна организация /Сдружение „Верният настойник”/.  
ФСПВ продължава предоставянето на финансова и методологична подкрепа 
за екипа и младежите. Услугата предлага 6 места за младежи, напускащи 
социални институции или младежи в уязвимо положение - две стаи 
предназначени за момчета и отделно за момичета, както и една за социалния 
работник на смяна. Екипът е съставен от мениджър и социален работник. Те 

https://verniatnastoinik.org/
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се ангажират с вечерни и нощни смени което, спомага за усещането за среда 
близка до семейната, изграждане на базови навици и умения. И тук ключов 
инструмент за насочване и превеждане на младите хора по пътя към 
самостоятелност. През 2022 г. чествахме 8 години от откриването на 
жилището по Програма "Дом Възможност" в гр. Бургас. 

   

 
         

Гр. Варна. ФСПВ стартира и предостави методическа подкрепа в първите 
години от развитието на услугата на местната организация Сдружение 
„Развитие и интеграция”. В момента Сдружение „Развитие и интеграция” 
управлява услугата с финансиране от общинския бюджет на Община Варна. 

 

Дейности по проекта:  

1. Администриране и финансово ръководство. 
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2. Изработване на система на работа съобразно модела на работа на 
организацията, методологията на АСП и нуждите на конкретните 
бенефициенти. Текущ мониторинг и супервизия на дейностите и екипите. 

3. Организация на ежедневието в жилището. 
4. Изграждане на междуинституционална мрежа за подкрепа. 
5. Популяризиране на дейностите по проекта. 

Финансиране: Foundation for social change and inclusion, Великобритания; 
подкрепа от местни фирми и доброволци; местни спонсори – еднократни и 
регулярни дарения от различни бизнеси; с участието на местната власт в 
предоставянето на сграден фонд (общинско жилище в ж.к „Люлин”) – 
Столична община-район Люлин: 

База данни – вътрешна за организацията платформа за проследяване 
развитието на младежите по време на и след напускане на Програмата, която 
включва и жилищата от разширената мрежа на Балканите. 

 

• Моделът на Програма „Дом Възможност”, разработен от екипа на 
Фондация за социална промяна и включване и е предоставен за 
имплементиране в няколко държави на Балканите, част от мрежата на 
Програма „Дом Възможност”: Сърбия, Хърватска, Албания. Мониторинга 
и професионалната подкрепа се изпълнява от ФСПВ. 

• Основната част от финснирането за програмата е подсигурено от 
Foundation for social change and inclusion UK, Великобритания, както и от 
малки частни дарения от България. 

 

През 2022 ФСПВ работи още и върху:               

• Повишаване на капацитета си по отношение на националните политики и 
успешни практики на територията на България и извън страната, 
свързани със социална интеграция на непривилигировани млади хора, 
както и представители на ромската общност; 

• Осигуряване на стабилност на наблюдаваните жилища по Програма „Дом 
Възможност” – поддържане на добри партньорски отношения със 
Столична Община и Район „Люлин”. 

• Отделни по-малки проекти свързани с осигуряване на финансиране за 
главните направления на организацията.  

• Поддържане на Работилница за сапуни „HOPe Soap“, която продължава 
да е част от обща платформа за подкрепа на социалното 
предприемачество сред гражданските организации ДарПазар, 

https://www.fscinet.org/
https://www.darpazar.bg/bg
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администрирана от Български център за нестопанско право. Изпълнени 
бяха малки поръчки за сапуни в подкрепа на каузата на ФСПВ. 

      

• През годината различни частни лица и бизнес компании 
подкрепяха дейността на организацията – както финансово и материално, 
така и с предоставяне на възможности за по-добро образование и 
бъдещо развитие за младите хора от Програмата:  

- BNI Партньори – София, България – благодарение на дългогодишното 
си членство в бизнес мрежата ФСПВ е установила отношения на 
доверие с различни малки и по-големи бизнеси, което осигурява 
регулярни или еднократни дарения под формата на финансова и 
материална подкрепа за Програмата, както и различни възможности 
за подкрепа, обучения, работа за младежите от „Дом Възможност”. 

- ЧОУ „Света София” ЕООД – с голяма благодарност към 
ръководството, педагогическия екип, родителите и децата от 
ЧОУ „Света София”, гр. София приехме финансово дарение, с което 
осигурихме освежителен ремонт на стаите и санитарните 
помещения на жилището в ж.к. „Люлин”. Това е изключителен 
пример за възпитаване на емпатия и съпричастност сред 
подрастващите. 

  

http://bcnl.org/
https://www.facebook.com/bnipartnerssofia
https://www.svetasofia.com/
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    Не на последно място споделяме за изключителното ни партньорство с 
дарителската и доброволческа платформа Time Heroes, от където редовно 
получаваме подкрепа за нашите каузи и инициативи. 

      
 

Летен лагер за младежите настанени в наблюдаваните жилища на ФСПВ по  
Програма „Дом Възможност“ 

През месец юни 2022 година се проведе ежегодния младежки спортен 
лагер в гр. Враца по Програма за развитие на физическото възпитание и 
спорта към Столична община. Проектът на ФСПВ "Превенция на рискови 
поведения чрез спортно - образователни инициативи за уязвими групи" създаде 
среда за спорт, неформално образование с включени интеграционни техники за 
15 младежи, настоящи или бивши потребители на специализирани институции 
за деца, лишени от родителска грижа или от приемни семейства, на възраст 
18-26 г. Младежите са част или са преминали (продължаваща подкрепа) през 
наблюдаваните жилища на ФСПВ на територията на гр. София. Също така, бяха 
включени и младежи от подобни услуги в Столицата. Участниците имаха 
възможност да осъществят традиционната си среща с лишените от свобода 
непълнолетни правонарушители от Поправителен дом гр. Враца.   

 

Проектът беше създаден като инструмент за интервенция на няколко 
равнища:  

1) да предостави условия за спортуване, отдих, туризъм и ваканция за 
млади хора напуснали институции за деца лишени от родителски грижи, 
живущи на територията на гр. София;  

https://www.facebook.com/TimeHeroes
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2) предостави ежедневно интерактивно неформално образование, 
проведено от специалисти в областта на психологията и психотерапията. 
Образователните сесии бяха тематично организирани в следните категории: 
превенция на ХИВ/СПИН, Хепатит В и С, половопредавани инфекции; превенция 
на зависимости, превенция на рискови поведения като: трафик на хора, 
просия, проституция и други; ефикасни мотивационни дейности за завършване 
на средно образование, създаване на нагласи за изграждане на позитивни 
отношения с работодатели и активно участие на пазара на труда; развитие на 
базисни социални умения и доброволчество.   

   

 
 

Нашите права на работното място 

В началото на м. ноември представители на “Главна инспекция по труда“ 
посетиха нас и нашите младежи, за да ни запознаят в дълбочина с правата ни 
на работното място. Дискутирахме как да се защитим, за какво да се 
интересуваме и какво да изискваме от работодателя, как се заплаща 
извънредното работно време и други. Особено внимание обърнахме на 
защитата на правата ни като работници извън територията на Р. България. 
Обсъдихме добри практики и идеи за действия преди да се ангажираме с 
договор за работа в чужбина, за какво да внимаваме и как да действаме, ако се 
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окажем в положение на експлоатация от страна на недобронамерен 
работодател след като сме напуснали родината. Представителите на 
държавната администрация споделиха положителното си впечатление от 
заинтересоваността и познанията на младежите, преминали през Програма 
"Дом Възможност", както и от желанието им да се реализират по достоен начин 
в своето професионално развитие. 

    

Проект „Ранно детско развитие” 

Проект „Ранно детско развитие“ продължи успешно дейностите си и през 
2022 година, въпреки епидемиологичната обстановка и притесненията на 
семействата по отношение опазване здравето на децата от подготвителната 
група. До края на 2020 година услугата беше регистрирана в ДАЗД като 
“Социална услуга за деца“ номер 0971 от 17 август, 2015 година с 
удостоверение за регистрация от АСП, номер: 873-03 за Център за обществена 
подкрепа, предоставящ социални услуги. През 2021 година услугата беше 
прелицензирана според новите изисквания към АКСУ за предоставяне на 
социални услуги за „Деца, техните семейства и близки от ромска общност”:  

1. Информиране и консултиране – лиценз № Л-3129-547,  

2. Обучение за придобиване на умения - лиценз № Л-3192-549,  

3. Общностна работа - лиценз № Л-3129-548,  

4. Застъпничество и посредничество - лиценз № Л-3129-550 

Проектът се реализира в квартал Факултета (гр.София) и е насочен към 
изграждане на комплекс от услуги, целящи ранни интервенции за превенция на 
отпадането от училище и пълноценна образователна интеграция на деца от 
ромски етнически произход. Дейностите, които се предоставят в Центъра са: 
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консултиране на деца и родители от ромска общност; индивидуално 
консултиране с цел превенция на изоставянето; семейно планиране, превенция 
на нежелана бременност и контрацепция; групово обучение за формиране на 
умения и навици за самостоятелност; групово обучение за развитие на 
социални умения; консултиране и групово обучение в родителски умения; 
съдействие на родителите при медицински прегледи и консултации, при 
контакти с институции, при регистрация за прием на децата им в детски 
заведения. 

     

• През 2022 година, Социален център „Светоглед” – кв. Факултета 
продължи дейностите си и през новата учебна година, като предостави 
дългосрочна услуга на 12 деца от ромска общност в риск от отпадане от 
училище и техните родители, а общо 34 деца са ползвали услугата. Близо 
42 са членовете на семействата от общността, които са получили 
консултации по въпроси, касаещи развитието и възпитанието на децата 
им. Отделно голям брой семейства са били подкрепяни и консултирани 
през мобилна работа, организирани срещи на територията на центъра и 
виртуално по здравни въпроси и теми, свързани с образованието на 
децата.      
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• Център „Светоглед” отпразнува своята осма годишнина! 

 

• В рамките на Центъра беше отбелязан денят на Християнското семейство 
– екипа покани родители, които заедно със своите деца изработиха 
красиви, ароматни сапуни за домовете и приятелите си!  

• И тази година екипът на Център "Светоглед" продължи традицията да 
предлага на децата и родителите, клиенти на услугата, посещения на 
културни и туристически обекти извън територията на общността. През 
м. октомври прекарахме незабравим ден в Столичния зоопарк, а през м. 
ноември се насладихме на представлението „Трите прасенца“ в 
Софийската опера и балет. 

   
• По традиция, по случай Денят на семейството, на 21.11.2022 г. 
родителите и екипът на Център "Светоглед" се събраха за да преживеят заедно 
празника като да сътворят нещо заедно. Направиха коледни сапуни и се 
почерпиха с домашно приготвени вкусотии. Изумените лица на децата и 



14  
 Ф О Н Д А Ц И Я  З А  С О Ц И А Л Н А  П Р О М Я Н А  И  В К Л Ю Ч В А Н Е  

A: София 1000, ул. „Аксаков” 11, ет. 2, ап.9| E: office@fscibulgaria.org 
 |W: www.fscibulgaria.org 

 

блясъкът в очите им бе най-голямата благодарност, която човек може да 
получи наистина и не само в ден като този! 

 

• Изминалата година не направи изключение и в стремежа ни да каним 
интересни гости в нашия малък, но уютен център. Всяко ново събитие от този 
род се посреща в център "Светоглед" с непринуден възторг, но трябваше да 
видите как децата посрещнаха Мисис Джаста Праста и Igrachka-Plachko circus! 
Със своята програма тя наистина даде всичко от себе си за да заинтригува и 
най-малките. "За десерт" видяхме и как се кара и жонглира на моносайкъл.  

 
• Коледно тържество за най-малките беше организирано на 21.12.2022г. и 

донесе искрени усмивки и радост както на децата, така и на техните 
близки. Колегите от FSCI UK бяха гости и осигуриха индивидуални 
подаръци не само за потребителите на услугата, но и за десетки 
семейства от квартала, като част от Коледната кампания „Коледни 
кутии”. 

• Добро сътрудничество с Община столична-район Красна поляна в 
подкрепа на дейностите по програма „Ранно детско развитие” в Център 
„Светоглед”. 

• Ръководителя на екипа към център „Светоглед” взе участие в редица 
важни мероприятия, като: „Защита от дискриминация на етническа 
основа”; Местен консултативен съвет към програма,,Заедно - здраво 
бебе, здраво бъдеще” и др. 

 

            Донорска организация: Foundation of social change and inclusion (FSCI),             
Великобритания. 

Хуманитарни и образователни дейности, партньорства 
  

1. В подкрепа на хората бягащи от войната в Украйна. 
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В първите седмици от въоръжения конфликт в страната ни пристигнаха 
хиляди жени и деца, които потърсиха убежище и закрила. Много от тях бяха 
тръгнали без много багаж, без да знаят къде ще отседнат и колко дълго ще 
се наложи да живеят извън дом и родина. ФСПВ беше от първите 
организации, които заедно с партньорите си FSCI UK и сдружение "Верният 
настойник" гр. Бургас дари вещи и материали от първа необходимост. 
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2. „Фондация за социална промяна и включване” стартира участието си в 
международен проект: „Изграждане на устойчивост сред уязвими 
общности” / „Building resilience in vulnerable communities – 2021 – 2025”.  

Проектът е 5 годишен и е финансиран от Британска партньорска организация: 
FSCI UK чрез филантропски фонд. Страните, в които ще се реализират 
дейностите са България и Молдова.  

Ключови модули и програми по проекта са: 

1. Пилотиране и мултиплициране на основната програма на „Фондация за 
социална промяна и включване” – Дом Възможносm. Програмата е създадена в 
България и се развива от 2008 г. Тя е функицонална система за резидентна 
грижа за млади хора, напускащи институциите (вкл. приемната грижа) и в 
преход към самостоятелен живот. В България проектите на Дом Възможност са 
пилотирани и имплементирани дългогодишно в градовете: Русе, Варна, Бургас, 
Габрово и София. Понастоящем функционират 4 проекта от този тип в страната. 
От 2016 г. Програмата се пилотира в Сърбия, Албания, Хърватска и Босна и 
Херцеговина. Настоящият проект „Изграждане на устойчивост сред уязвими 
общности” / „Building resilience in vulnerable communities – 2021 – 2025” дава 
възможност Програмата на ФСПВ да бъде апробирана в Молдова.  

2. Атестиране и обмен на практики за ранно детско развитие, прилагани от 
партньори в Молдова на територията на България.  

3. Като част от проектните дейности ръководният екип на „Фондация за 
социална промяна и включване“  взе участие в международна конференция 
свързана с представянето на материалите от подготвителния етап на проекта и 
отварянето на Програма Дом Възможност - Молдова. 

На събитието присъстваха местни НПО, работещи в сферата на подкрепа и 
социална интеграция на непривилигировани хора, групи общности, както 
представители от Сърбия и Албания. Специален гост бе посланикът на 
Великобритания в Република Молдова. 

    



17  
 Ф О Н Д А Ц И Я  З А  С О Ц И А Л Н А  П Р О М Я Н А  И  В К Л Ю Ч В А Н Е  

A: София 1000, ул. „Аксаков” 11, ет. 2, ап.9| E: office@fscibulgaria.org 
 |W: www.fscibulgaria.org 

 

3. Партньорство с бизнеса 

За поредна година ФСПВ продължава да е "Горд член на BNI Партньори" - 
първото дружество от бизнес мрежата BNI International. През годината над 250 
собственици на малък и среден бизнес имаха възможност да се запознаят с 
инициативите на фондацията, да се "докоснат" до историите на децата и 
младите хора в програмите ни, както и да дарят финансови средства, стоки, 
услуги и доброволен труд за каузите ни. 

Най-ярък пример за добро партньорство между бизнеса и 
неправителствения сектор бе организираната от Ани Рангелова /рекламна 
агенция "Вивати"/ авторска изложба под надслов "Бъди вода". Изложбата бе 
съставена от картини с маслени бои на платно, картини микс медия на платно и 
картини микс медия на стъкло. Значителна част от приходите от изложбата 
бяха дарени в подкрепа на дейностите на ФСПВ. 

  

4. Велопоход "Срещу трафика" 

През месец юни дългогодишните приятели на България и партньори на ФСПВ 
в различни проекти Рич Парсънс и Рич Хейдън, заедно с Алекс Бейл и Колегата 
ни Боряна Маджова приеха предизвикателството да пропътуват с велосипеди 
разстоянието от гр. Варна до гр. София. 

Инициативата бе в подкрепа на проектите на FSCI /UK/ и ФСПВ, които 
предоставят възможности за равен старт и развитие на млади хора напуснали 
алтернативна грижа, деца от уязвими общности и бежанци на територията на 
Югоизточна Европа.  

В рамките на 5 дни ентусиастите изминаха близо 600 километра в подкрепа 
на каузата за борба с трафика на хора.  



18  
 Ф О Н Д А Ц И Я  З А  С О Ц И А Л Н А  П Р О М Я Н А  И  В К Л Ю Ч В А Н Е  

A: София 1000, ул. „Аксаков” 11, ет. 2, ап.9| E: office@fscibulgaria.org 
 |W: www.fscibulgaria.org 

 

 

   

 

5. Коледни подаръци 
Всяка година зимните празници са дългоочакван повод да помислим за 

хората около себе си, които обичаме, да прекараме време с тях и да споделим 
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празничните емоции. Често засвидетелстваме отношението си с подарък и дори 
малък жест на внимание, който ни кара да се почувстваме по детски щастливи.  

В рамките на отчетния период ФСПВ, съвместно с партньорите ни от FSCI 
UK успяхме да организираме традиционната кампания за раздаване на Коледни 
подаръци. Въпреки изключително сложната обстановка, свързана с рекордната 
инфлация, последиците от Ковид пандемията и войната в Украйна, партньорите 
ни от Великобритания успяха да мотивират местни общности, училища, бизнеси 
и институции, които приготвиха и дариха над 7 500 индивидуални подаръка. 

По време на кампанията бяхме много приятно изненадани от служителите 
в Координационния център на НАТО в София. По собствена инициатива те бяха 
открили и следвали инструкциите за направа и пакетиране на Коледен 
подарък. Тази инициатива добави общо 36 индивидуални подаръка, които 
достигнаха до деца от Украйна, които посрещнаха празниците далеч от своя 
дом и родина.  

   

   

Донори: Foundation for social change and inclusion UK, Великобритания, 
частни дарители от България 
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6. Продължаващата подкрепа 
Неизменна част от работата на екипа на Фондация за социална промяна и 

включване е продължаващата подкрепа за младежи, напуснали Програма „Дом 
Възможност”.  Организацията поддържа контакти с и помага на младите хора 
за по-устойчив самостоятелен живот и справяне – финансова, материална, 
емоционална и психологическа подкрепа, организиране на кампании в 
подкрепа на конкретни техни нужди.  

 

    
 

       
 
 

7. Партньорство с SOS ДЕТСКИ СЕЛИЩА БЪЛГАРИЯ:  
Членовете на екипа на ФСПВ продължиха дейностите си като консултанти по 

проект ACF/202 „Пътеки към свободата: овластяване на младежи от 
алтернативна грижа да заживеят самостоятелно и пълноценно”, изпълняван в 
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рамките на Фонд Активни граждани България по Финансов механизъм на 
Европейското икономическо пространство 2014-2021г. Проектът стартира през 
2020 година и продължава до момента. За периода бяха проведени по средно 
до 5 консултации с 15 младежа.  

Участие на ФСПВ във формирането и прилагането на държавни и общински 
политики в сферата на социалната работа 

• Фондация за социална промяна и включване е част от състава на 
Комитета за наблюдение на Оперативна програма „Наука и образование 
за интелигентен растеж“ към  Министерство на науката и образованието. 

• Фондация за социална промяна и включване участва с номиниран 
представител за член на съвета по въпросите на социалните услуги към 
Столична община по чл. 27 от ЗСУ.  

• Фондация за социална промяна и включване е член на Обществения 
съвет към Комисията за прякото участие на гражданите и 
взаимодействието с гражданското общество в 47-то Народно събрание 

 

         

 

Теодора Колева,  
Изпълнителен директор на  
Фондация за социална промяна и включване  

 


